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Abstrakt

Slovenska lekarska komora (SLK) podala na Ministerstvo zdravotnictva SR navrh
projektu a nasledne ziskala z Eurdpskeho socidlneho fondu v ramci Operaéného
programu Vzdelavanie nenavratny finanény prispevok na realizaciu projektu: Tvorba
a implementacia e-learningového portalu pre vzdelavanie lekarov. Projekt vychadza z
potreby systémovej koordinacie sustavného vzdelavania slovenskych lekarov a zvySenia
dostupnosti a flexibility vzdelavacich aktivit pre nich. Bude k tomu vyuzivat’ najnovsie
technologie vo forme e-learningového portalu, ¢im sa zvysi dostupnost’ a aktualnost’
poskytovanych informacii pre cielovi skupinu v digitalnej podobe. Internetova stranka
pre lekarov s nazvom www.i-med.sk, nebude nahradzat’ doterajSie sposoby vzdelavania
lekarov, bude ich dopiiat. Bude to jednoducho ovladatelny moderny néastroj na ststavné
vzdelavanie a sebavzdelavanie.

E-learningovy portal bude sluzit' ako nastroj: * pre koordinaciu vzdelavacich aktivit
SLK; * pre vzdelavanie lekarov — Cast’ vzdelavacich aktivit organizovanych SLK bude
spracovana do e-learningovej podoby (textova a audiovizualna podoba, PowerPointové
prezentacie, multimedidlne videosekvencie z odbornych podujati); * pre testovanie a
pridelovanie kreditov — v ramci e-learningového systému tcastnici vzdelavania mézu
spracovavat’ autodidaktické testy, ktoré budu sluzit' na otestovanie ich vedomosti a
nasledne im budt pridelené a evidované kredity; * pre ziskavanie a vymenu odbornych
informacii — virtudlna kniZnica; * pre pripravu e-learningovych ¢lankov napisanych pre
e-learningovy portal, alebo prelozené zahrani¢né ¢lanky. Analyza vstupov do projektu
pozostavala z troch ciastkovych analyz: 1. Analyza existujucich portalov pre lekarov na
Slovensku a vo svete; 2. Analyza sustavného vzdelavania lekarov na Slovensku; 3.
Analyza potrieb lekarov v oblasti ich sustavného vzdelavania. StiCast'ou analytickej fazy
bola dotaznikova akcia o aktudlnom stave digitadlneho vzdeldvania v medicine na
Slovensku.
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Abstract

Slovak Medical Chamber (SMC) applied a project proposal to Ministry of Health of
Slovak Republic and received a non-repayable financial contribution from European
Social Fund in Operational Program Education for the project: Formation and
implementation of e-learning portal for medical education. Project background was
coming from a systemic coordination of continuing education need for Slovak doctors
and for an accessibility and flexibility of educational activities for them. The project will
apply up-to-date technologies in the form of e-learning portal through which an
increased availability and current information for target group in digital form will be
provided. Web page www.i-med.sk for doctors will not replace present modes of
medical education, it will complement them. Portal will provide user friendly smart tool
for continuing education and self-education. E-learning portal as the tool: * for
educational activities coordination of SMC; * for education of doctors — excerpts from
educational activities will be prepared in the form of e-learning (text, audio, PowerPoint
presentations, multimedial videosequence from scientific events); * for self-testing,
testing and credit awarding and evidence; * for the scientific information acquisition and
exchange — virtual library; * for the e-learning papers preparation and foreign papers
translation. Entrance analysis of project consisted of from three partial analyses: 1.
Analysis of existing medical portal in Slovakia and abroad; 2. Analysis of continuing
medical education in Slovakia; 3. Analysis of doctor demands in the area of continuing
medical education. A questionnaire about the actual status in the area of digital medical
education in Slovakia was a part of entrance analytical phase of project.
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Uvod

Slovenska lekarska komora Vv priebehu rokov 2008-9 pripravila a podala
na Ministerstvo zdravotnictva SR navrh projektu a nasledne ziskala z
Eurdpskeho socialneho fondu v rdmci ,,Operacného programu Vzdelavanie -
prioritna os 2 - Dalsie vzdelavanie ako nastroj rozvoja l'udskych zdrojov,
Opatrenie 2.2 - Podpora dalSieho vzdelavania v zdravotnictve nenavratny
financny prispevok na realizdciu projektu: Tvorba a implementacia e-
learningového portalu pre vzdelavanie lekarov. Projekt vychadza z potreby
systémovej koordinacie sustavného vzdelavania slovenskych lekarov a zvysenia
dostupnosti a flexibility vzdelavacich aktivit pre nich. Vyuzivat’ bude najnovsie
technologie vo forme e-learningového portalu, ¢im sa zvysi dostupnost a
aktualnost’ poskytovanych informacii pre cielovi skupinu v digitalnej podobe.
Internetova stranka pre lekarov s nazvom www.i-med.sk, nebude nahradzat
doterajsie spdsoby vzdelavania lekarov, bude ich dopliat’. Bude to jednoducho
ovladatelny (user friendly) moderny nastroj na ststavné vzdelavanie a
sebavzdelavanie.


http://www.i-med.sk/

Preco e-learningovy portal

Dnesna paradigma vzdelavania sa zdsadne zmenila, posunula do novej
kvalitativnej a kvantitativnej polohy vo vseobjimajucom digitdlnom prostredi a
realite. Informacie pre vzdelavanie st dnes vSade okolo néds 24 hodin denne/7
dni v tyzdni/365 dni v roku. Informdcie vS§eobecne maju cenu zlata, ale pritom st
skoro ,,zadarmo“. Dostupné su kedykol'vek, kdekol'vek, komukol'vek. Staci si
ich nejakym digitalnym komunikaénym prostriedkom odchytit’ - napriklad
vytiahnut' z vrecka napriklad iPhone, alebo si ich vyguglit na notebooku.
Informa¢no-komunikacné technologie su prostriedkom/nastrojom — su
modernou formou kriedy atabule; urcite nemenia obsah vzdelavania.
Relevantnost’, déveryhodnost, obsah informdacie zostavaju zlatym Standardom
pre komunikaciu aj v medicine. V dnes$nej potope informacii nastupuje éra ich
manazovania (inak hrozi totalny informa¢ny chaos a zahltenie informaciami)
asucasne platnosti a doveryhodnosti informacii samotnych alebo zdrojov,
z ktorych pochadzaju. Internet a informécie v fiom st naSim externym hard-
diskom. Online vzdelavanie (priamo, nazivo) predstavuje sposob vzdelavania a
ziskavania kreditov pomocou internetu s pouzitim pocitata z domaceho,
pracovného, alebo iného prostredia. Aj preto sa SLK v Sirokej spolupraci
rozhodla pripravit a pontknut tento nastroj pre moderné medicinske
vzdelavanie lekarskej verejnosti.

Ciele projektu

Projekt samotny ma viacero sucasti, celkovych, i ¢iastkovych ciel'ov.
Vyplynuli aj z analyzy potrieb ciel'ovej skupiny zdravotnickych pracovnikov.
Cielom sustavného vzdeldvania lekarov je celozivotny pristup k odbornym
medicinskym informaciam a zaroven motivacia k ich ziskavaniu. V stucasnosti
neexistuje na Slovensku taky uceleny systém celozivotného vzdelavania, ktory
by poskytoval pre lekarov moznost' kontinualneho ziskavania odbornych
informacii usporiadanych do Standardizovanych celkov. Primarnym cielom
projektu je wvytvorenie e-learningového portalu ajeho vyuzitie v systéme
sustavného (a celozivotného) vzdelavania lekarov. Projekt ma ambiciu prispiet’ k
podpore vzdelavania zdravotnickych pracovnikov aj s ohl'adom na legislativne
zmeny a restrukturalizaciu zdravotnictva. Projekt si tiez kladie za ciel’ zavadzat
inovacie a zvySovat’ kvalitu v systéme sustavného vzdelavania v zdravotnictve
formou CME (Continuing Medical Education, kontinudlne vzdelavanie lekarov)
v digitalnom prostredi. K $pecifickym cielom projektu patria: a/ Analyza stavu
sustavného vzdelavania lekarov a vyuzivanych e-learningovych systémov u nas
a Vv zahrani¢i. b/ Vytvorenie aimplementacia e-learningového portalu ako
moderného nastroja pre vzdelavanie lekarov. ¢/ Vyskolenie uZzivatelov e-
learningového portalu. d/ Vytvorenie a priebeznd aktualizacia obsahu e-
learnigového portalu.



Aktualny stav

V doterajSom  klasickom vzdeldvacom prostredi prostrednictvom
kongresov, seminarov ainych odbornych podujati ako jednej zforiem
vzdeldvania sa dost’ vel'ky podiel v organizacii podujati viaze pragmaticky na
podporu farmaceutickych firiem, ¢o logicky ovplyviluje aj formalnu i obsahovt
stranku samotnych podujati. V mnohych pripadoch takyto typ podujatia
modifikuje odborni a vedeckd kvalitu prispevkov. Uast na kongresoch je
(alebo mdze byt’) aj financne a Casovo narocnd — lekar si musi napriklad najst’ za
seba v praci nahradu. Uast na kongrese neznamena automaticky aj ziskanie
novych vedomosti. Navyse v podstate neexistuje systém overovania vedomosti
ziskanych pri sistavnom vzdelavani, t.j. napriklad aj vedomosti ziskanych pocas
odborného podujatia. Motivaciou Ucasti na podujati ¢asto nie je odborny obsah
podujatia ale skor spolocenské stretnutie 'udi. Osobné a spoloc¢enské kontakty
pocas takychto podujati zostavajii urCite dolezité a nemozno ich nahradit’
napriklad pocitacom. Na druhej strane v niektorych pripadoch je netimerny
vzdelavaci podiel prednasok viazany napriklad na oblast’ uzkeho spektra
dennych ¢innosti a aktivit lekdra — napriklad na uzsi segment liecby ochoreni
(farmaceutické pripravky). Uz je pravdepodobne len velmi malo odbornych
podujati, ktoré by zaberali cell a vyvazenu Sirku informacii sivisiacich s pracou
lekara (laboratérna a pristrojova diagnostika, lie¢ba, prevencia, patofyziologia,
atd’ atd’), kde by lekar ziskal na jednotlivom podujati celostné a Sirokospektralne
informacie potrebné pre jeho klinicku prax a kde by sa nekladol déraz napriklad
len na izku skupinu liekov pri ur¢itom ochoreni. VSeobecne podiel prezentacii
originalnych vedeckych prac lekdrov sa na odbornych podujatiach
minimalizoval, ¢asto prevazuju bud’ prehladové prace, alebo vyrazne prevazuja
sympdzia farmaceutickych firiem s prezentaciou vysledkov klinickych stadii
novych pripravkov. Dal§im obmedzujicim faktorom pre vzdelavanie lekarov st
vel'mi drahé tlacené Casopisy.

AKké vyhody poskytuje vzdelavanie pomocou e-learningu

* Lekar studuje, overuje si svoje vedomosti a ziskava kredity vtedy, ked’ ma cas
a chut,

* $tuduje tempom, ktoré mu vyhovuje,

* nemusi nikde cestovat’, hl'adat’ za seba nahradu v praci, minat’ financie (cesta,
pobyt), stracat’ ¢as, moze Studovat’ doma, v praci, alebo inom prostredsi,

* ma k dispozicii vel'’ké mnozstvo informacii, vyberie si len tie, ktoré potrebuje,
* ma k dispozicii rozsitent ponuku vzdeldvania vratane zamerania na prislusnt
oblast’, ma k dispozicii aktualne odborné informacie

* ma k dispozicii lepsi komfort pre sebavzdelavanie prostrednictvom jednotnej
vzdelavacej platformy

* ucenie sa na internete je jednoduché, nazorné, kedykol'vek dostupné,



* je zadarmo — 95 % nakladov na tvorbu a prevadzku portalu do maja 2012 bude
financovat’ Eurdpska tnia a Slovenskd republika, 5 % Slovenskd lekarska
komora.

E-learningovy portal bude sluzit’ ako nastroj

* pre koordinaciu vzdelavacich aktivit — vSetky vzdeldvacie aktivity realizované
SLK buda prehladne zaznamenané v e-learningovom systéme (miesto, Cas
konania; obsah/téma; lektorské zabezpecenie),

* pre vzdelavanie lekdrov — Cast’ vzdelavacich aktivit organizovanych SLK bude
spracovana do e-learningovej podoby (textova a audiovizualna podoba
spracovania vzdélavacich podujati),

* pre testovanie a pridelovanie kreditov — v ramci e-learningového systému
ucastnici vzdeldvania moézu spracovavat’ autodidaktické testy (aj len cviénou
formou), ktoré budu slizit’ na otestovanie ich vedomosti a nasledne im budu
pridelené a evidované kredity,

* pre ziskavanie a vymenu odbornych informacii — v ramci portalu bude
dostupna medzi narodna virtualna kniznica.

Aké sekcie budu na portali

* e-learningové ¢lanky bud’ priamo napisané pre e-learningovy portal, alebo
prelozené zahranicné ¢lanky,

* multimedialne Powerpointové prezentacie z kongresov,

* multimedidlne videosekvencie z kongresov,

* guideliny,

* celé paleta podpornych vzdelavacich a informacnych zdrojov.

V projekte je naplanovanych: ¢ 200 prekladov zahrani¢nych clankov, ¢ 300
odbornych ppt prezentacii aj s popisom, * 400 odbornych ¢lankov.

Aké fakty musel vziat’ do tivahy projektovy tim

* 54 % lekarov je v dochodkovom veku — preto nie vSetci budi schopni a
ochotni aktivne vyuzivat informacné a vzdeldvacie moznosti poskytované
portalom.

* Len cca 8000 lekarov na Slovensku ma k dispozicii pristup na internet s
parametrami potrebnymi pre vyuzivanie portalu, nastastie ¢im d’alej tym viac
lekdrov vyuziva internet vdaka zniZzovaniu nakladov na nakup pocitaca.
Vyznamnou motivaciou na vyuZzivanie internetu bude aj skuto¢nost’, Ze od r.
2010 sa planuje prijimanie platieb za lekarske vykony vylucne elektronickou
formou.

* Problém moéze byt ochota vzdelavat’ sa, nakol’ko mnohi lekari maju sice
zaklady ,digitalnej gramotnosti“ — tj. zakladnych obsluznych cinnosti
s niektorymi programami, ale len mélo z nich ma ,,digitalne zru¢nosti®, t.j. vedia
pouzivat’ pocita¢ napriklad aj tvorivo.



* Vacsina lekarov st kvalitni prakticki odbornici, ale nevedia svoje vedomosti
spracovat’ napriklad do podoby odborného ¢lanku.

AKké d’alsie vzdelavacie oblasti bude zahrnovat’ portal

Jednou zuloh projektového timu je pripravit' a aktualizovat’ serial
informa¢nych materidlov napriklad o tom, ako pisat’ vedecko-odborné ¢lanky
a jednotlivé jeho stcasti, ako spravne pracovat’ s literatirou a nalezite ju citovat’,
ako pripravit moderni PowerPointovll prezenticiu a samotnu prednasku, ¢i
poster. Je pravdepodobné, Ze serial podkladov sa bude postupne rozsSirovat
podl'a zaujmu uzivatel'ov portalu a podla trendov vyvoja v metdodach a formach
vzdeldvania. Velmi dobrou Skolou bude samotny portal, odbornici pripravia
Sablonu prispevku, ktory bude reSpektovat’ vSeobecne prijata Strukturu
odbornych ¢lankov. Vysledkom bude rovnaka Struktira a format prispevkov.
Bude obsahovat metodiku ako tieto vzdelavacie celky do e-learningového
systému vkladat. Manudl bude naprogramovany takym sposobom, aby autori
prispevkov jednoducho vkladali texty aj interaktivne prvky — fotografie, grafy,
schémy, zvukové nahravky, kratke vided, interaktivne cvi¢enia a pod.

Aké oblasti zahrnuji vSeobecne vzdelavacie medicinske portaly

VO svete

V ponuke CME kurzov pre oblast’ primarnej a $pecialnej zdravotnej
starostlivosti dominujti najmad odbory rodinné lekarstvo a interna medicina
(tvoria cca 40 % ponuky kurzov), nasleduji odbory kardioldgia, psychiatria,
infekéné choroby, onkoldgia (tvoria okolo cca 20 % ponuky), nasleduju
sniz§im zastlpenim endokrinoldgia, radioldgia, chirurgia, neuroldgia,
intenzivna starostlivost’ v pneumologii, geriatria, urologia. Ku tzv. spolocnym
kurzom patria bioetika, pravna a forenzna oblast, manazment v zdravotnictve,
oblast’ tabakizmu a d’al$ich zavislosti, genetika, zakladné medicinske discipliny.

Systém prace v ivodnej Casti projektu

S prosbou o spolupracu pri implementacii projektu Slovenska lekarska
komora oslovila zastupcov lekarskych fakalt na Slovensku, Slovenskej
zdravotnickej univerzity, SAV, Slovenskej lekarskej komory, SACCME,
vSeobecnych lekarov pre dospelych, deti a dorast, lekarov $pecialistov. V prvej
etape zaujem o spolupracu na projekte prejavilo 90 lekarov. Zaslali sme im
zoznam aktivit, aby Specifikovali, na ktorej z nich maji zaujem pracovat’. Na
zaklade ich odpovedi sme zostavili databazu odbornikov, ktorych budeme
postupne zapajat’ do prace na projekte v prislusnych pracovnych skupinach.

Ako su naplanované aktivity projektu



Aktivital | Analyza stavu vzdelavania lekarov a e- 06/2009 | 12/2009
learningovych systémov vyuzivanych v
zdravotnictve

Aktivita2 | Tvorba a prevadzka e-learningového portalu 01/2010 | 05/2012
pre lekarov

Aktivita3 | Tvorba metodickych priruciek pre vyuzivanie 09/2010 | 08/2011
e-learningového portalu a regiondlne e-learningové
centrd

Aktivita4 | Tvorba a aktualizacia e-learninovych vzdelavacich | 06/2010 | 05/2012
celkov na e-learningovom portali

Aktualny stav rieSenia projektu

V prvom polroku riesenia projektu su rieSené nasledovné oblasti:
Analyza slovenskych a zahrani¢nych vzdelavacich webovych stranok v oblasti
mediciny; Navrh obsahovej stranky portalu; Navrh pomerného zastupenia
jednotlivych odbornych oblasti, ktoré budu zverejiiované na portali; Otazky
ochrany abezpe¢nosti pacienta; Otazky transformacie vzdelavania lekarov
v stlade s poziadavkami Europskej unie; Navrh systému pridel'ovania kreditov
pre lekarov; Navrh kritérii, kto moze byt autorom e-learningovych prispevkov;
Navrh systému vyberu konkrétnych odbornikov, ktori budu pripravovat
prispevky; Systém kontroly odbornosti ¢lankov (recenzny systém); Analyza
existujucich hlasovacich zariadeni Audience Response System (ARS),
vyhody, prinosy, metodiky vyuzitia; Navrh a postup implementacie ARS na
vybrané odborné podujatia SLK (testovacia prevadzka). Realizoval sa
dotaznikovy prieskum medzi 948 lekarmi k problematike ststavného
vzdeldvania a pouZzivania informac¢nych technologii.

Zaver

Nedovera k internetu, informaciadm v fiom a k informa¢no-komunikacnym
technolégiam vSeobecne mnohokrat pramenia napriklad znie dostatocnej
informovanosti. Preto sa projektovy tim vynasnazi pripravit portal tak, aby
garantoval vysoki mieru spolahlivosti a aktudlnosti Sirokého spektra
vzdelavacich informacii v prijemnom, nenaméhavom uZzivatel'skom prostredi. E-
learningovy portdl sa stane nastrojom/prostriedkom pre vzdelavanie
zdravotnickych pracovnikov v rodine vzdeldvacich moznosti. Ako moderna
a atraktivna alternativa pri manaZovani vlastného Casu lekara vyhradeného
svojmu vzdelavaniu. Vsetky ostatné klasické a tradicné sposoby, formy
ametody ststavného vzdelavania (napriklad seminare, kongresy, odborné
podujatia, Stadium odbornej literatury) zostani samozrejme nad’alej na scéne
vzdelavania tak, ako je to bezné na celom svete.




PS: Prezident Slovenskej lekarskej komory mim. prof. MUDr. Dragula a
predseda Koordina¢nej rady MEFANET doc. RNDr. Dusek podpisu v kratkom
ase ,,Memorandum o spolupraci“. Ugelom memoranda je ramcovo upravit
podmienky spoluprace zucastnenych stran v oblasti vyuCovania Studentov
mediciny na strane lekarskych fakult a sustavného vzdeldvania lekdrov na strane
Slovenskej lekarskej komory pomocou informacnych technoldgii. Pre clenov
rieSitel'ského timu projektu Slovenskej lekarskej komory je Cest’ byt partner
vzdelavacej siete MEFANET na spolo¢ny prospech vzdelavania v medicine.

Spracované z podkladov z pripravnych faz projektu, rieSenia projektu samotného
a diskusie ¢lenov projektového timu. E-mail: dusan.mesko@gmail.com



