Rizena o3etfovatelska praxe mediki
na Ostravske univerzite

Darja Jarosova, Yvetta Vrublova, Hana Luksova
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Ustav oSetfovatelstvi a porodni asistence
Lékarska fakulta, Ostravska univerzita
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Osetrovatelska praxe na LF OU

sestry a porodni asistentky — praxe od 2006 fizena mentory

medici — 3 ro€.
- Zaklady oSetrovatelstvi — 15 + 30 hod. odborné ucebny (letni semestr)
- OSetrovatelska praxe - 150 hodin v nemocnicich (¢ervenec-srpen)

* fizena oSetfovatelska praxe — 3 ostravské nemocnice (FN, MN, VN)
« mentofi — sestry 3leta praxe, mentorsky kurz (certifikat MZCR)

1 mentorka - 1-2 studenti

« studenti - vybér nemocnice (pracoviste)

« dokumentace studenta - dochazkové listy, seznam vykondu,
hodnoceni mentora

oSetfovatelska dokumentace — oSetfovatelské posouzeni jednoho
pacienta (domeény)

zpétna vazba studentl — dotaznikové Setfeni
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Hodnoceni oSetrovatelské praxe

Cil

Zjistit, jak studenti mediciny hodnoti klinické vyukové prostredi
oSetrfovatelské praxe a spolupraci s mentorem, zjistit uroven
spokojenosti studentu s praktickou vyukou a faktory, které ji
ovliviuiji.

Soubor

« studenti oboru VSeobecné lékarstvi (3. roCnik)

 n=54 (muzi-12, zeny —42)

prumérny vek — 22,5 let

Fakultni nemocnice — 24, Méstska nem. — 17, Vitkovicka nem.— 13
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Sber a zpracovani dat

CLES Clinical Learning Environment and Supervision (Saarikoski, 2002)

e 27 polozek (5 dimenzi):
1. atmosféra na oddéleni
2. styl vedeni staniCni sestry
3. oSetrovatelska péce na oddéleni
4. vyuka na oddéleni
5. vztah mezi studentem a mentorem

» Likertova Skala (1 = zcela nesouhlasim az 5 = zcela souhlasim).
» doplnujici polozky - hodnoceni psychické a fyzickeé zateze sester,
celkova spokojenost s realizovanou praxi

<
=
%)
oz
L
>
Z
=,

44
v
=
—
>
B
-
%2
O

o)




Sber a zpracovani dat

« tisténé dotazniky - zari 2013
* navratnost — 88 %
« SPSSv. 22 - Mann-Whitney, Kruskall-Wallis, Chi-kvadrat test

« 2 studenti/muzi hodnotili vSechny polozky 1 (v8e negativné)...
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Spokojenost s praxi - soubor

CLES dimenze mean vybrané polozky mean

, “1 s tymova prace na odd. 4.3

1, efmmesitoies ) @itz il student zapojen do komunikace na odd. 3,6

, v stani¢ni sestra ¢lenem tymu 4,7

2. styl vedeni stanicni sestry 4,4 ocendni snakhy sester 41

7)) e L piredavani informaci o péci pacientli 4.4

< 3. oSetiovatelska péce na odd. 4,3 strategie/filozofie péte na odd. 4.2

= %) 4 vouk ddelent 3g |02 odd. byl dostatek uc¢ebnich situaci 41

2 % - Vytka na oddeient ’ persondal byl seznamen s praxi studenta 3,5

W= mentorka méla kladny vztah k supervizi 4,2

> - j

Z < 9, WA SEE-STe: o ziskavani zpétné vazby od mentorky 3,8
Z5
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Spokojenost s praxi — muzi a zeny

CLES dimenze mean muzi (n =12) mean Zeny (n = 42)
1. atmosféra na oddeleni 3.7 4.2
2. styl vedeni staniCni sestry 3,9 4,5
3. oSetfovatelska péce na odd. 3,9 4,4
W 4. vyuka na oddeleni 3,8 3,8
é . 5. vztah student-mentor 3,8 4,1
02
L pramér CLES 3,8 4,2
=3
Z5
20

celkova spokojenost s oSetfovatelskou praxi (samostatna polozka) — 3,9
muzi — 3,3 zeny —4,0
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Spokojenost s praxi — oddeleni
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atmosféra na styl vedeni oSetfovatelska vyuka na odd. vztah student -
pracovisti stani¢ni sestry péce mentor

rozdily hodnoceni mezi internimi a chirurgickymi odd. - neni signifikantni rozdil




Spokojenost s praxi — nemocnice
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0,50 -

0,00 .
atmosféra na styl vedeni oSetfovatelska vyuka na odd. vztah student -
pracovisti staniéni sestry péce mentor

rozdily hodnoceni mezi nemocnicemi - neni signifikantni rozdil




Faktory ovliviiujici spokojenost studentu

vliv na spokojenost studentti:

» oSetrovatelska pécCe na odd. (p = 0,015)

» stfedni a vySSi fyzicka zatéz sester — vysSi spokojenost (p = 0,000)
vliv fyzické zatéze sester:

» vysoka zatéz sester — neg. hodnocena kvalita vyuky (p = 0,018)

« vysoka zatéz sester — neg. hodnocen vztah mezi mentorem a
studentem (p = 0,044)
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Zaver

« prvni oSetfovatelské praxe mediku v Ostravé

* supervize mentoru a pedagogll — navaznost na cviceni (vykony,
oSetfovatelské zhodnoceni pacienta)

» negativni/emotivni odezva u nékolika studentl pfed zahajeni praxi

» Volné odpovédi/vyjadieni v dotazniku (38 studentt tj. 70 %):
— 5 zcela negativnich hodnoceni
— 4 CasteCne negativni hodnoceni (,praxe by neméla byt v Ostravé“..)
— 29 velmi pozitivnich hodnoceni
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« garant oSetfovatelskych praxi — komunikace s mentory (negativni i
pozitivni hodnoceni) pfip. mozna ,vyména“ mentoru

fizené oSetrovatelské praxe medikl budou na LF OU pokracovat...
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Dekuji za pozornost
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